[EISTRIBUZIONE DEL FONDO PRODUTTIVITA'E DEI COMPENSI PER PROGETTI DI RIORGANIZZAZIONE Al SENSI ART.15 C.C CCNL 01/04/1599, IN FORMA AGGREGATA - ANNO 2020 (Riepilogo i sensi dellart.20 comma 2 D.Lgsn33/2013) |
DISTRIBUZIONE DEL FONDO
PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi  titolari di Posizione O
INumero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita
[CATEGORIA [TOTALE  |FASCE DI f100-01 foo-81 [o-71 fr0-60 60
lGiuRIDICA
VALUTATI  [quoTa
PREMIALE % f100% oo J80% 0%
PRODUTTIVITA' [TOTALE  [TOTALE QUOTA MEDIA[TOTALE  [TOTALE RISORSE [QUOTA MEDIA [TOTALE  [TOTALE [QUOTAMEDIA [TOTALE  [TOTALE RISORSE [QUOTA MEDIA [TOTALE  [TOTALE lQuoTa mEDIA|
EROGATA PER |DIPENDENTI{EROGATE PER  |EROGATA PER  [DIPENDENTI [RISORSE EROGATA PER [DIPENDENTI [EROGATE PER  [EROGATA PER ~ [DIPENDENTI [RISORSE EROGATA PER
ALUTATI  [EROGATE PER CATEGORIA  [VALUTATI  |CATEGORIA  |CATEGORIA ALUTATI  [EROGATE PER |CATEGORIA  [VALUTATI /ALUTATI  [EROGATE PER |CATEGORIA
ICATEGORIA ICATEGORIA ICATEGORIA
3
o1 1 1 ernss  €1117,59
3 10 5| €590327  €1.1806 1 2.880,95 €720,29 1 €975,04
15 8 817691 e1022,1]] 7 5.893,42 €841,9)
3 4 3 €2917,60) €972,5: 1 1.046,22 €1.046,2)
b3
[rotate 30 17 €181 £4.29 1 €9.820,59 €2.608,37] 1 €975,06]
57% 40% 3% 100%
DISTRIBUZIONE DEI COMPENSI PER PROGETTI DI RIORGANIZZAZIONE Al SENSI ART.15 COMMA 2 DEL CCNL 01/04/1999
PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione
[cATEGORIA [TOTALE  [TOTALE RIsORSE[QuOTA
GIURIDICA |DIPENDENTI |[EROGATE PER  [MIEDIA
VALUTATI  |CATEGORIA  [EROGATA
ICATEGORIA
A
b1 1 €659 €6599
B3 10 €1633,16)  €163,37
c 15 €241815 _ €161,21
o 4 €65003] €162,51
b3
[Totale 30 €4.767,33)  €553,02
DISTRIBUZIONE DEL FONDO
RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER POSIZIONI
INumero P.. distribuite per fasce di produttivita
[CATEGORIA [TOTALE  |FASCE DI f100-91 foo-81 [eo-71 Troe0 60
lGIURIDICA
VALUTATI  [quoTa
PREMIALE % f100% oo j80% 0%
PRODUTTIVITA' [TOTALE  [TOTALE lQuoTA MEDIAJrOTALE  [TOTALE RISORSE [QUOTA MEDIA [TOTALE  [TOTALE QUOTA MEDIA [TOTALE ~ [TOTALE RISORSE [QUOTA MEDIA [TOTALE  [TOTALE lQuoTA MEDIA
EROGATA PER [DIPENDENTI{EROGATE PER  |EROGATA PER  [DIPENDENTI [RISORSE EROGATA PER [DIPENDENTI [EROGATE PER  [EROGATA PER ~ [DIPENDENTI [RISORSE EROGATA PER
ALUTATI  [EROGATE PER [CATEGORIA  [VALUTATI  [CATEGORIA  |CATEGORIA ALUTATI  [EROGATE PER |CATEGORIA  [VALUTATI /ALUTATI  [EROGATE PER |CATEGORIA
ICATEGORIA ICATEGORIA ICATEGORIA
b3 4 4 €53384,80  €13.346,2
[rotate 4 4 essasasd e13zead




RADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' - ANNO 2020 (Riepilogo ai sensi dell'art.20 comma 2
D.Lgs.n.33/2013)

SETTORE AFFARI GENERALI E CULTURA

PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione Organizzativa)

Numero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita

CATEGORIA
GIURDICA

TOTALE
DIPENDENTI

FASCE DI
PUNTEGGIO

100-91

90-81

80-71

70-60

<60

QUOTA
PREMIALE %

100%

90%

80%

70%

B1

B3

D3

Totale

11

7

3

1

64%

27%

9%

100%




IGRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' - ANNO 2020 (Riepilogo ai sensi dell'art.20 cc

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione Organizzativa)

Numero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita
CATEGORIA TOTALE FASCE DI 100-91 90-81 80-71 70-60
GIURDICA |DIPENDENTI PUNTEGGIO
QUOTA
PREMIALE % (100% 90% 80% 70%

Bl
B3

D3
Totale 4 2 2
50% 50%




ymma 2 |

<60

100%



IGRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' - ANNO 2020 (Riepilogo ai sensi dell'art.20 comma :

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA, ALLE IMPRESE E POLIZIA LOCALE

PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione Organizzativa)

Numero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita
CATEGORIA | TOTALE FASCE DI 100-91 90-81 80-71 70-60
GIURDICA DIPENDENTI |PUNTEGGIO
QUOTA
PREMIALE % |100% 90% 80% 70%

A
B1
B3 1 1
C 3 2 1
D 1 1
D3
Totale 5 3 2
60% 40%




2 D.Lgs.n.33/2013) |

<60

100%



IGRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PRODUTTIVITA' - ANNO 2020 (Riepilogo ai sensi dell'art.20 comma :

SETTORE TECNICO
PERSONALE DIPENDENTE NON DIRIGENTE (esclusi i titolari di Posizione Organizzativa)

Numero dipendenti distribuiti per fasce di produttivita

CATEGORIA | TOTALE FASCE DI 100-91 90-81 80-71 70-60
GIURDICA DIPENDENTI PUNTEGGIO

QUOTA

PREMIALE % |100% 90% 80% 70%
A
Bl 1 1
B3 5 4 1
C 2 2
D 1 1
D3
Totale 9 5 4

56% 44%



2 D.Lgs.n.33/2013) |

<60

100%



